Zalacznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (IMiona) i NAZWISKO ...eoeiuiiiiiiiiiiii i
3, Data UPOAZERNIA «.swimsswsisusswsismismersssninssessmomssassansonsemapnen ssasensas sonssnssesas BASH TS H0 A LRSI RIS HEEER CAR HHO M mRTS o va

3. DANe KONTAKIOWE. ...covuvvirisrreirsesirecrtescsessnersesssersassnssoeeassesstassssnessassnnsodasssssssssesssss sanaesnsintessbsssesnnyeasessass
(wskazane przez osobe ubiegajaca sig o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTES10NYIM StANOWISKIL). c.cvveuererereerermneeitisistsiesieretssasssssassvasaassuassoussessebonbanostansstanistsnssmrasssrnsastsrasassses

(zawdd, specjalnosé, stopiein naukowy, tytut  zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
Tob: tiaokresl oty SANOWISRIL «oummerorssmmonmns s vwmsmes s e s e m s o s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku).........cccoomiiniininnsiniie

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
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8. Oswiadczam, ze ciesze si¢ /nie ciesze sie nieposzlakowana opinig”

(niepotrzebne skreslic)

(miejscowosc 1 data) (podpis osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie



Zalgcznik Nr 2

Na podstawie art. 13 ust, | i ust. 2 rozporzqdzenia Parlamentu Furopejskiego i Rady (UL) 2016/67 9 = dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sdb fizveznych w zwiqzku = preetwarzaniem danyeh osobowych i w sprawie swobodnego przephwu takich danych oraz uchylenia
dvrekinwy 95/46/IWE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016 r.), dalej zwanego RODO, informuje sie,

iz

1. Administrator Danych.
Administratorem Paistwa danyeh osobowveh jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Spiczynie, adres: Spiczyn 10c, 2 1-077 Spiczyn.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych.

Administrator powolal Inspektora Ochrony Danych, =z kiérym kontakt jest mozliwy za pomocq poczly elektronicznej pod adresem:
iod‘wlokalneognivwo.pl

3. Informacje o odbiorcach danyel osobowych lub o kategoriach odbiorcow.

Odbiorcami Parstwa danyeh mogg byé podmioty, ktérym dane zostang przekazane zgodnie = obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Celi podstawa prawna preetwarzania danych osobowych, informacja o wymogu podania danych.

Dane osobowe:

1) weelu rekrutacji w zakresie wymienionym w art. 22! § 1 ustawy — Kodeks pracy dla potrzeb wypelnienia obowigzku prawnego cigZgcego
na Administratorze Danveh (na podstawie art. 6 ust. I lit. ¢ RODO) - podanie danveh osobowyceh jest wymogiem ustawowym (niepodanie
danyeh osobowyeh bedzie skutkowato brakiem mozliwosei zrealizowania wi. celuj;

2)w celu podiecia d=ialan na zqdanie osoby, ktdrej dane dotyezq, przed zawarciem umowy (na podstawie art. 6 ust. / lit. b RODO) -

podanie danyeh esobowyveh jest warunkiem zawarcia umowy (niepodanie danyeh osobowych bedzie skutkowalo brakiem mozliwosci

zrealizowania ww. cefu);

3w celu szvbkief i sprawnej komunikacji dla potrzeb preeprovadzenia procesu rekrutacyi (na podstawie zgody udzielone/ zgodnie = art.
6 ust. 1 lit. a RODO) - podanie danych osobovych jest dobrowolne, niemniej bez ich podania nie bedzie mozliwe zrealizowanie wiw.
celu. Na podstawie zgody bedzie przetwarzany numer telefon.

5. Okres, priez ktéry dane osobowe bedg przechowywane lub kryteria ustalania tego okresu:

1) Panstwa dane osobowe bedg preechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celu, dla kisrego zostaly zebrane oraz podjecia dzialan
preed zawarciem umowy, maksymalnie przez okres 3 miesigey od dnia zakoiczenia procesu rekrutacji;

2) jezeliwyrazili Paristwo zgode (na podstawie art. 6 ust. I 1it. a RODO) — dane osobowe bedq przetvarzane do momeniu wyeofania zgody,
ale nie dluzej niz przez okres niezbedny do realizacji celu, dla kiorego zostaly zebrane.

6.  Prawa osib, ktirych dane dotyczq.

Provstuguje Pansovu:

1) prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania (poprawiania), prawo do ograniczenia przefwarzania
danych oraz prawo do waiesienia skargi do organu nadzorczego w rozumienin RODO;

2)  prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplvwu na zgodnosé = prawem przetwarzania, kirego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofiieciem - jezeli wyrazili Panstwo zgodg (na podstawie art. 6 ust. 1 [it. a RODO).

7. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Preetwarzanie Paristea danyeh osobowyeh nie bedzie wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym do profilowania.

I:I Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowyeh w zakresie: numer telefonu, adres e-mail przez Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Spiczynie, Spiczyn 10¢, 21-077 Spiczyn w celu szybkiej i spravenej komunikacji w zwigzku = prowadzonym

postepowaniem rekrutacyjnym.
¢ )

Wyrazam zgody wa preetwarzanic moich danych osobowych w zakresie imema, nazwiska vraz w izerunki proes GHH.IU!_)' Osrodek POHH)C}‘ gpﬂff.’('z{!(.’j W Spf(,'"]‘ﬂfl.’
A A < s

Ij Spiczyn 10¢, 21-077 Spiczyn

w el praeprowadzenia postgpowania rekrutaeyego.

(podpis oseby ubicgajace) sig o zatrudnienie)

(miejscowosc i data)



OSWIADCZENIA

Ja nizej podpisany o$wiadczam, ze nie bylem(am) karany(a) za przest¢pstwa popetnione umyslnie
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe: co potwierdze na wezwanie

Pracodawcy zaswiadczeniem z Krajowego Rejestru Karnego.

Niniejsze o$wiadczenie skladam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 kodeksu
karnego -,, Kto skladajagc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3" — Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. 22025 r. poz.

383 z pdzn. zm.)

(czytelny podpis)

Oswiadczam, ze posiadam /nie posiadam*) petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
z peini praw publicznych.

(czytelny podpis)

Oswiadczam, ze posiadam /nie posiadam obywatelstwo/a polskie/go.

(czytelny podpis)

Oswiadczam, 7ze moj stan zdrowia pozwala /nie pozwala na zatrudnienie na wymienionym
stanowisku

(czytelny podpis)

(niepotrzebne skreslic)



(miejscowosc, data)

OSWIADCZENIE
w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach rekrutacyjnych

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, udost¢gpnionych w
zlozonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 roku,
poz. 1781z pdézn. zm.).

(data i podpis skladajacego oswiadczenie)






